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Elinvoimatoimiala

Toimialajohtaja

Asiakaspalvelu
(2 henkilo3a)

Spotti
(1 henkild)

Elinkeinopalvelut
Elinkeinopaallikko
(1+harjoittelijoita)

Yritysyhteistyo
yritysneuvonta
(ProAgria-yhteisty0)

Oppilaitos- ja
korkeakoulu-
yhteistyo

Hanketoiminta

Sijoittumispalvelut

Kehittamis-
hankkeita mm.
toritoiminta,
keskustan
kehittaminen,
BusinessHeinola,
Asiakkuuksien
hallinta (CRM)

Kaupunkisuunnittelu
Kaupunginarkkitehti

(6)

Kaavoitushankkeet
(maankaytdn
str.tavoitekartta)

Seudullinen
kaavoitusyhteistyo
(Hartola)

Kaupunkikehitta-
misen verkostotyd ja
hankkeet mm.
keskustan
kehittaminen,
kansallinen
kaupunkipuisto

Asumisenohjelma

Kiinteisto- ja
mittauspalvelut
Maankayttoinsindori
(1)
Maankaytto
maanhankinta;
tonttimyynnit ja
vuokraukset,

maankaytto-
sopimukset

Kiinteistonmuo-
dostus

Maastomittaus
Paikkatietopalvelut

Kulttuuripalvelut
Kulttuurisihteeri
(Kupa 6), lintuhoitola
4+2)

Tapahtumatuotanto

Kesateatteri

WPK-talon toiminta

Kulttuuriavustukset

Kulttuurikasvatus-
ja -polut

Lintuhoitola

Tyolisyyspalvelut
Tyéllisyyskoordinaattori
(1+9+tyollistetyt)

Palkkatuki- ja
velvoitetydllistaminen
Heinola-lisd, nuorten
kesatyéllistaminen

Tyopaja Torppa

Monialainen
tyollisyydenhoidon
paikallinen ja
seudullinen
verkostotyo

TA-2024: 8.3 MEUR, henkilostomaara: noin 45 henkiloa, tyollistettyja 30-40 henkiloa




Elinvoimatoimialan yksikot siirtyvat uuden
organisaation eri palvelualueille 1.1.2025 alkaen

* Asiakaspalvelu ja Elinkeinopalvelut -> Yhteiset
palvelut

e Kulttuuripalvelut (tapahtumat, kesateatteri) ->
Yhteiset palvelut

Kaupunkisuunnittelu -> Kaupunkiymparisto

Kiinteistd- ja mittauspalvelut -> Kaupunkiymparistd

Tyollisyyspalvelut ml. Tydpajatoiminta ->
Hyvinvointipalvelut

Lintuhoitola -> Hyvinvointipalvelut

aons kaveow, 150 ELAMA &/ Heinola



Ajankohtaista TE2024-uudistuksessa
kaupungin tyollisyyspalvelut

Piijat-Hameen tyodllisyysalueen aluetoimisto aloittaa Heinolassa toimintansa
2.1.2025 (Lampikatu 19).

Laskennallisesti 10-12 henkiléd, Hollolan kunnan tydntekijoita (entistda Hameen
TE-toimiston henkildkuntaa).

Kaupungin omat tyollisyyspalvelut: Ty6paja Torpan toimintaa uudistetaan
* Apu pitkaaikaistyottomien tyollistamiseen ja elamanhallintaan.
* Apua myo6s nuorten tyollistymiseen ja kouluttautumiseen.

+ Keskeiset yhteisty6tahot; Paijat-Hameen tyollisyysalue, HVA, Jyrankola,
Koulutuskeskus Salpaus, yritykset, tuleva Ohjaamo

Ohjaamo: matalan kynnyksen ohjausta alle 30-vuotiaille.

Kela-palveluiden etapiste aloitti Spotissa kokeiluna ma 2.9. alkaen. Viikottain
on Spotissa on kaynyt noin 30 Kela-asiakasta.
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